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Estatutos Sociales de I Entidad Mercartil
MERCAMUSA, SL

CAPITULO PRIMERO
Denominacién, objeto, duracion y domicilio

ARTICULO 1°.- Denominacién.

La sociedad se denomina MERCAMUSA, S.L y se rige por los presentes Estatutos y
por las demas disposiciones legales que en cada momento le sean de aplicacidn.

ARTIiCULO 29.- Objeto Social.
La sociedad tendrd como actividad principal el comerdo al por mayor de frutas y
hortalizas (CNAE 4631)

Igualmente, tendra plena capaddad de obrar para la realizacién de las siguientes

La compra-venta, exportacion e importacién de productos agricolas y
mercancias en general, asl como también Ia explotacidn agricola por cuenta
propia o ajena de fincas y cultivos.

2. La manipulacién, maduradén, distribucién y comerdalizacién en general de

platanos verdes y maduros, asi como, en general, de toda clase de productos
agricolas y sus derivados.

. La compra, vents, arrendamiento, adquisicion o enajenadidn por cualquier

titulo de fincas risticas o urbanas, asf como naves industriales, locales
comerciales, viviendas, y en definitiva cualquier tipo de inmuebles.
Espedialmente se incluiran todos los bienes inmuebles inherentes a las
actividades expuestas en los puntos 1y 2 del presente objeto.

. La compra, vents, arrendamiento, adquisicién o enajenacién de cuaiquier tipo

de blen mueble como vehiculos de transporte, maquinaria, mobiliario en
general. Especialmente se incluirdn todos los bienes muebles inherentes a las
actividades expuestas en los puntos 1 y 2 del presente objeto.
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5. La promocién, construccion, ordenacién, urbanizacién y parcelacién de
terrenos proplos o ajenos mediante [a realizacién de las actuaclones
urbanfsticas oportunas, asi como las obras, construcciones, instalaciones,
naves industriales, locales para cualquier serviclo o cualquier otra actividad
de una empresa inmobiliaria, como la compra para la sociedad de activos
Inmobiliarios con fines de ulterior edificacién, permuta, enajenacién o
gravamen de blenes raices; el asesoramiento y gestion de inversiones,
asesoramiento en inversiones inmobliiarias en el &mbito nacional e
intenacional; gestiones de inversiones inmobiliarias por cuenta de terceros;
gestién patrimonial; venta y administracién de inmuebles, ya sea por bloques
o separadamente por locales de viviendas, oficinas y locales de negodios ¥
naves industriales..

6. Laimportacién, exportacion, produccién, comercializacién de todas las
materias primas y materiales necesarios para todos los bienes inherentes a
las actividades expuestas en los puntos 1y 2 del presente objeto.

7. El transporte terrestre y maritimo y aéreo de mercancias, tanto nacional
como intenacional, asi camo las gestiones a realizar ante los servicios
aduanera y cualquier otra inherente al ejercicio de la actividad.

8. Lainversion de sus proplos recursos y de los que obtenga en el mercado de
capitales en la creacion, explotacion, promocién, desarrollo y financiacién de
empresas comerciales e industriales y de servicios.

9. La constitucién con la concurrencia de otras personas, de toda clase de
sociedades mercantiles, participacién en otras ya constituidas, tanto en

Espafia como en el extranjero, ostentando en todas ellas, si procede, cargos
de administracién, direccién, control, mediante la oportuna delegacin en
personas fisicas.

10. La adquisicién, tenencia, disfrute, administracién en general y enajenacién,
gravamen, pignoracién de toda clase de valores mobiliarios, plblicos o
privados, cotlzables o no en bolsa.

11. La compra, arrendamientos, Intreduccion, investigacion, cesién y explotacion
directa o Indirectamente, de toda clase de patentes, certificados de adicidn,
marcas, modelos de utilizacion y nombres comerciales.

Las actividades enumeradas en el presente artfculo podran ser realizadas por la
Sociedad, ya directamente o Indirectamente, incluso mediante su participacién en otras
socledades de objeto idéntico o analogo.
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Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de algunas de las actlvidades
comprendidas en el objeto sacial algin titulo profesional o autorizacién administrativa,
o la inscripcién en Registros piblicos, dichas actividades deberdn realizarse por medio
de persona que ostente dicha titulacidn profesional y, en su caso, no podran iniciarse
antes de que se hayan cumplido los requisitos administrativos exigidos.

ARTICULO 3°.- Duracion.

Su duracién serd indefinida y dard comienzo a sus operaciones el dia de la firma de la
escritura de constitucion. Si la Ley exigiere para el inicio de alguna de las operaciones
enumeradas en el articulo anterior, la obtencién de licencia administrativa, la
inscripcién en un registro plblico, o cualquler otro requisito, no podrd la sodedad
iniciar la actividad especifica hasta que el requisito exigido quede cumplido conforme a
la Ley.

ARTICULO 49.- Domicilio Social.
El domicilio sodial se fija en Camino de Palomares 118, Los Llanos de Aridane.

Podra el érgano de administracion de la Sociedad establecer, suprimir o trasladar
cuantas sucursales, agencias o delegaciones tenga por conveniente, asi como trasladar
el domicilio social dentro del territorio nacional, con la consiguiente facultad de adecuar
a este cambio el parrafo primero de este articulo estatutario.

CAPiTULO SEGUNDO
Capital Social y Participaciones

ARTICULO 5°.- Capital Social y Participaciones.

El capital social se fija en la cantidad de SESENTA MIL (60.000 euros), representado
600 participaciones de CIEN (100) EUROS de valor nominal cada una de ellas,
numeradas correlativamente del 1 al 600 ambas inclusive ambos inclusive, las cuales
no podrén incorporarse a titulos negociables ni denominarse acciones. El expresado
capital social estd totalmente asumido y desembolsado. La Sociedad llevara un libro




registro de socios en el que Inscribird sus circunstancias personales, las participaciones
que cada uno de ellos posea y variaciones que se produzcan. Cualquier socio podra
consultar este libro registro, que estard bajo el cuidado y responsabilidad del érgar';o
de Administracién. El soclo tiene derecho a obtener una certificacion de sus
participaciones en la sociedad que figuren en el libro registro.

CAPITULO TERCERO
Organos de la Sociedad

Articulo 6° La Junta General

1.- Corresponde @ los accionistas constituidos en Junta General, debidamente
convocada y constituida, decidir por mayorfa en los asuntos que sean competencia
Jegat de ésta. Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en
la reunién, quedaran sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjulclo de los
derechos y acclones que la Ley les reconoce.

2.- Las juntas generales se convocaran mediante anuncio individual y escrito que sera
remitido via email con acuse de recibo o por correo certificado dirigido al domicilio que
a tal efecto conste en el Libro Registro de Socios.

3.- Los acuerdos soclales se adoptaran por mayoria de los votos vélidamente emitidos,
siempre que representen al menos un tercio de los votos correspondientes a las
participaciones sociales en que se divide el capital sacial, no computéndose los votos
en blanco.

No obstante y por excepcion a lo dispuesto en el apartado anterior, se requerird el voto
favorable:

a) De més de la mitad de los votos correspondientes a las participaciones en que
se divide el capital social, para los acuerdos referentes al aumento o reduccién
de capital social, o, cualquier otra modificacién de los estatutos sociales para
los que no se requiera la mayoria cualificada que se indica en el apartado
siguiente.

b) De al menos dos tercios de los votos correspondientes a las participaciones en
que se divide el capital social, para los acuerdos referentes a fa transformacién,

20



0472016

Py

PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

fusién o esclsién de la sociedad, a la supresidn del derecho de preferencia en
los aumentos de capital, a la excusién de socios, a la autorizacion a los
administradores para que puedan dedicarse, por cuenta propia o ajena, al
mismo, andlogo o complementario género de actividad que constituya el objeto
sodial.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de la aplicacion preferente de las disposiciones
legales imperativas que, para determinados acuerdos, exijan el consentimiento de
todos los socios o impongan requisitos especificos.

Articulo 7° La Junta General podra optar alternativamente por organizar la
administracién de la socledad, confiando o atribuyendo dicha misién, bien:

A) Un Administrador Gnico, al que se atribuye el poder de representacién de la
Sociedad.

B) Varios Administradores solidarios (con un minimo de dos y un méximo de cinco),
atribuyéndose el poder de representacion de la Sociedad a cada uno de ellos.

C) Varios Administradores Mancomunados (con un minimo de dos y un méximo de
cinco), que ostentaran la representacidn de la Sociedad de forma mancomunada, en
los términos expuestos en el articulo 11.b).

D) A un Consejo de Administracidn al que corresponde la representacion de la
Sociedad en forma colegiada. En éste caso, el Consejo se compondrd de tres miembros
como minimo y doce como maximo.

Articulo 8° De las reglas de convocatoria y constitucion del 6rgano colegiado
de Administracién, asi como, atribuciones y el modo de liberar y adoptar
acuerdos por mayoria.

A) El Consejo de Administracion se reunird en los dfas que el mismo acuerde y siempre
que lo disponga su Presidente o lo pida uno de sus componentes, en cuyo caso, se
convocara por aquél, para reunirse dentro de los quince dias siguientes a la peticién.

La convocatoria se hara siempre por escrito dirigido personalmente a cada Consej%‘mw >
Y

con una antelacion minima de tres dfas a la fecha de la reunién,
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Igualmente, podran convocar Consejo de Administracién, los administradores que
constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo de Administracién si,
previa peticién al Presidente, éste sin causa justificada no hublera hecho la
convocatoria en el plazo de un mes.

B) El Consejo de Administracién quedard validamente constituido cuando concurran a
la reunién presentes o representados la mitad mas uno de sus componentes. La
representacion para concurrir al Consejo habrd de recaer necesariamente en otro
Consejero.

C) Los acuerdos se adoptardn por mayorfa de votos salvo los casos en que la Ley exija
un qudrum especial. Cada consefero tiene derecho a un voto. En caso de empate en
las votaciones sera dirimente el voto del Presidente.

D) Si la Junta no los hubiese designado, el Consejo nombrard de su seno un
Presidente, un Vicepresidente y un Secretario. Este Gltimo podré no ser consejero, en
cuyo caso, asistira a las reuniones del Consejo, con voz y sin voto.

E) El Consejo regulara su propio funclonamiento, y aceptard la dimisién de los
Consejeros.

F) las discusiones y acuerdos del Consejo se llevardn en un Libro de actas, y seran
firmadas por el Presidente o Vicepresidente, en su caso, Y el Secretario. Las
certificaciones de las actas seran expedidas por el Secretario del Consejo de
Administracién, con el Visto Bueno del Presidente o del Vicepresidente, en su caso. La
formalizacién en instrumento piiblico corresponderd a cualquiera de los miembros del
Consejo, asi como al Secretario del mismo, aunque no sea Consejero.

G) Et Consejo de Administracidn podrd designar en su seno una Comision Ejecutiva y
uno o varios Consejeros-Delegados, determinando [as personas que deben ejercer
dichos cargos y su forma de actuar, pudiendo delegar en ellos total o parcialmente,
todas las facultades, salvo las indelegables por imperativo de la ley.

H) Corresponde al Consejo de Administracién la representaddn de la sociedad, que
actuara colegiadamente. No obstante, podra delegar sus facultades representativas en
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uno o mas Consejeros, determinado, si son varios, si han de actuar conjuntamente o
pueden hacerlo por separado.
Articulo 9° Nombramiento y duracion del cargo.

1.- La competencia para el nombramiento de los administradores corresponde
exduslvamente a la Junta General.

2.- Para ser nombrado administrador no se requiere Ia condicion de socio.

3.- No pueden ser administradores los quebrados y concursados no rehabilitados, los
menores e incapacitados, los condenados a penas que lleven aneja la inhabilitacién
para el ejercicio de carga ptiblico, los que hubieran sido condenados por grave
incumplimiento de Leyes o disposiciones sociales y aquellos que por razon de su cargo
no puedan ejercer el comercio. Tempoco podran ser administradores de las socledades
los funcionarios al servicio de la Administracién con funciones a su cargo que se

relacionen con las actividades propias de [a sociedad de que se trate.

4.- El nombramiento de los administradores surtird efecto desde el momento de su
aceptacion.

5.- El cargo de Administrador serd gratuito.
6.- Los Administradores, ejercerdn sus cargos por tiempo indefinido.
Articulo 109.-Ejercicio del cargo.

1.- Los administradores desempefiardn su cargo con fa diligencia de un ordenado
empresario y de un representante legal.

2.- Deberdn guardar secreto sobre los informadores de caracter confiden

después de cesar en sus funciones.

Articulo 11° Representacién de la Sociedad.-
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1.- La representacién de la sociedad, en juicio y fuera de él, corresponde a los
administradores.-

2.- La atribucién del poder de representacién a los administradores se regird por las
siguientes reglas:

a) En el caso de administrador Unico, el poder de representacién correspondera
necesariamente a éste

b) En caso de varios administradores solidarios, el poder de representacién
corresponde a cada administrador, sin perjuicio de las disposiciones estatutarias o de
fos acuerdos de la Junta sobre distribucion de facultades, que tendran un alcance
meramente interno.

¢) En el caso de varios administradores mancomunados ostentarén la representacion
de la Sociedad de forma mancomunada, debiendo actuar como minimo dos.

d) En caso de Consejo de Administracién, el poder de representacién corresponde al
proplo Consejo, que actuard colegiadamente. Cuando el Consejo, mediante el acuerdo
de delegacién, nombre una Comisién ejecutiva 0 uno o varios Consejeros-Delegados,
se Indicard el régimen de su actuacion.

Articulo 12° Ambito de la representacién.

1.- La representacion se extendera a todos los actos comprendidos en el objeto social
delimitado en estos Estatutos.

Cualquier limitactén de las facultades representativas de los administradores, aunque
se halle inscrita en el Registro Mercantil, sera ineficaz frente a terceros.

2.- La sodedad quedara obligada frente a terceros que hayan obrado de buena fe y sin
culpa grave, aln cuando se desprenda de los estatutos inscritos en el Registro

Mercantil que el acto no esta comprendido en el objeto social.

Articulo 13° Notificaciones a la Sociedad.
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Cuando la administracibn no se hublere organizado en forma colegiada, las
comunicaciones o notificaciones a la sociedad podran dirigirse a cualquiera de los
administradores. En caso de Consejo de Administracion, se dirigirdn a su Presidente.

Articulo 14° Prohibicién de competencia.

1.- Los administradores no podran dedicarse, por cuenta propia o ajena, al mismo,
analogo o complementario género de actividad que constituya el objeto social, salvo
autorizacion expresa de [a sociedad, mediante acuerdo de la Junta General.

2.- Cualquier soclo podra solicitar del Juez de Primera Instancia del domidilio sodial el
cese del administrador que haya infringido la prohibicién anterior.

Articulo 159.- El cargo de administrador seréd gratuito en los términos establecidos en
el articulo 9 de los presentes estatutos.

Articulo 16°.- Prestacién de serviciqs por los administradores.

El establecimiento o la modificacion de cualquier dase de relaciones de prestacion de
servicios o de obra entre la sociedad y uno o varios de sus administradores requerirén
acuerdo de la Junta General.

Articula 17° Separacion de los Administradores.
Los administradores podran ser separados de su cargo por la Junta General ain
cuando la separacion no conste en el orden del dia.

Articulo 18° Responsabilidad de los Administradores.
1.- La responsabilidad de los administradores de la sociedad se regird por lo
establecido en la ley de sociedades de capital.

2.~ Bl acuerdo de la Junta General que decida sobre el ejerdcio de la accién de
responsabilidad requerird la mayoria prevista en el articulo 198 de la Ley de

Socdedades de Capital, que no podré ser modificada por los Estatutos. @

Articulo 19° Impugnacién de acuerdos.
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1.- Los administradores podrén impugnar los acuerdos nulos y anulables del érgano de
Administracién en el plazo de treinta dias desde su adopcion. Igualmente podran
impugnar tales acuerdos los socios que representen el cinco por ciento del capital
social en el plazo de treinta dias desde que tuvieron conocimiento de fos mismos y
siempre que no haya transcurrido un afic desde su adopdion

2. La impugnacin se tramitara conforme a lo establecido para la impugnacién de los
acuerdos de la Junta General de accionistas en la Ley de Sociedades Andnimas.

CAPITULO CUARTO

Del ejercicio social
Articulo 20° Ejercicio Social.-
El ejercicio social coincidiré con el afio natural, o sea comprende desde el primero de
Enero al treinta y uno de Diciembre de cada afio. Por excepcion, el primer ejercicio se
inicia en esta fecha y finaliza el 31 de Diclembre préximo.

CAPITULO QUINTO

Remision a la Ley

Articulo 21° Remisién a la Ley.- En lo no previsto en los presentes estatutos, la
sociedad se regird por las disposiciones contenidas en el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundide de la Ley de Socledades
de Capital.
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